En tant que société de gestion, notre
responsabilité est d'influencer les
emetteurs d'actions et d'obligations en
les guidant vers les meilleures pratiques
environnementales, sociales et de
gouvernance. Un dialogue constructif
avec les émetteurs et une politique de vote
rigoureuse sont autant de leviers d'actions
qui nous permettent d'avoir un impact
positif sur les entreprises et sur la société au
sens large. En 2020, cette conviction s'est
aussi traduite par un renforcement de notre
dialogue avec les émetteurs d'obligations,
avec la publication d'une politique
d'engagement globale s'appliquant
d l'ensemble des gestions.
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d'engagement en 2020

TPérimétre de vote concerné par la politique de vote d’'Ostrum AM en 2020.
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En 2020, Ostrum Asset Management (Ostrum AM] a défini 8 thématiques d'engagement environnemental,
social et de gouvernance, transverses aux gestions actions et obligataires. A partir de ces thématiques
communes, chaque gestion (actions ou obligations) cible des actions spécifiques, dans le respect

de notre nouvelle politique de vote.
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L'engagement est une des plus grandes responsabilités du secteur de la gestion
d‘actifs pour rendre le monde plus durable. Au-dela du vote, le dialogue permanent
avec les entreprises est primordial, y compris pour la gestion obligataire.

Ibrahima Kobar, Directeur des gestions
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En tant que société de gestion engagée, Ostrum AM porte son attention sur l'ensemble des entreprises
dans lesquelles ses portefeuilles sous gestion sont investis, que ce soit au titre des actions ou des obligations.

Ostrum AM entretient un dialogue soutenu avec les émetteurs d'obligations sur l'ensemble des sujets sociaux,
environnementaux et de gouvernance, afin de les aider d améliorer leurs pratiques en termes de gestion des risques
ESG et de renforcer la transparence des informations publiées. Ce dialogue intervient dans le cadre de notre analyse
préalable « Due Diligence >, soit avant l'investissement, soit lorsque le titre est déja détenu en portefeuille dans le cadre
du suivi de l'investissement.
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En tant gu'actionnaire impliqué, Ostrum AM s‘attache & nourrir un dialogue constructif avec ses sociétés en portefeuille,
en amont des assemblées générales. En s‘appuyant sur une analyse soutenue de l'investissement responsable, nos
équipes repérent les principaux enjeux sectoriels et identifient les points d'amélioration possibles afin d‘accompagner
les émetteurs dans leurs progres.

Une évaluation
des pratiques ESG

de I'émetteur est réalisée en amont
de lassemblée générale

Les points d‘amélioration
et résultats attendus sont communiqués a l'entreprise

sociétés
ont fait l'objet d'une mission

Les progrés de 'émetteur d'engagement en 2020

sont suivis dans le temps et sa note ESG ajustée
en conséguence
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En 2020, le dialogue entre Ostrum AM et 30 sociétés détenues dans ses fonds Engagée a agir en actionnaire responsable, Ostrum AM exerce son activité de vote' aux assemblées
(avant le rapprochement du 30 octobre 2020) ont porté sur les thématiques suivantes : d'actionnaires avec rigueur et exigence, dans le cadre d’un univers de vote complet oli sont abordées
les questions sociales, environnementales et de gouvernance. Dans un souci de transparence,
nous mettons a disposition tous les votes aux assemblées générales auxquelles nous avons participé.

de votes exprimés
sur 'univers votant

Transition énergétique (énergies Turnover Protection des données
renouvelables, empreinte carbone] Rémunération des actionnaires Transparence du reporting ESG
E§|0d|versi|te (espéces Santé et sécurité (Covid-19) Equilibre des pouvoirs
et écosystémes)
Droits humains Covid-19

Gestion des déchets

Pour les portefeuilles détenus par Ostrum AM au 31/12/20, selon les périmétres d'origine d’'Ostrum AM
et de La Banque Postale Asset Management (LBP AM].

1 2 Périmeétre Ostrum AM Périmétre LBP AM
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émetteurs émetteurs émetteurs
Assemblées
Générales
France @ Amérigue duNord @ Europe @ Reste du monde
Résolutions
J votees |
dont dont
91% 79 %
approuvées W approuvées W
— 9% —21%
désapprouvées? désapprouvées?

" Lire la politique de vote et le rapport sur l'exercice des droits de vote : https://www.ostrum.com/fr/notre-documentation-rse-et-esg
2 Opposition ou abstention.




